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บทน า 

 
                         การจัดแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินต้องจัดท าแผนพัฒนา  2 ประเภทได้แก่ 
                      1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน         ซึ่ง
แสดงวิสัยทัศน์  พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  แผนบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอและแผนชุมชน 
                      2.    แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  หมายถึง แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ที่
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวิด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนา ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนที่ก้าวหน้าและให้
หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 
 
                     จุดมุ่งหมายของแผนการด าเนินงาน 
                      ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีและแผนด าเนินงาน ส าหรับแผนด าเนินงานนั้นมีจดุมุ่งหมายเพื่อ
แสดงถึงรายละเอียด   แผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณนั้น  แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้นๆ  เพื่อให้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ
นั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานที่จะท าให้
การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึนอีกด้วย 
                     วัตถุประสงค์ 
                      1.เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ จะด าเนินการในพื้นที่ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2553 
                       2.เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนงานที่ชัดเจนในการปฏิบัต ิ
                      3.เพื่อเป็นการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องมีการ
ประสานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
                      4.เพื่อความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 
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    ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 26 และข้อ 27  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 



                1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ  ที่ต้องการ
ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน 
               2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ิ น  
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
              ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 

 รวบรวมโครงการ/แผนงาน  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

    
คณะกรรมการสนับสนุนการ

จัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 
 จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  หน่วยงานอื่นๆ 

   
คณะกรรมการสนับสนุนการ

จัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 
 เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

 
 

คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน  พิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 
 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน
ต่อคณะผู้บริหาร 
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ผู้บริหารท้องถ่ิน  ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความ
เห็นชอบ 

 
 

 
 
ขั้นตอนท่ี 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
                 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม   ที่
จะมีการด าเนินการจริงในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ซึ่งจะมีทั้งโครงการกิจกรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเองและโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่  โดยข้อมูลต่างๆ
อาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่หรือจากแผนพัฒนาอ าเภอ/จังหวัด   
 

ข้ันตอนท่ี 2   

ประกาศใช้ 



                คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดย
พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดย
มีเค้าโครงการด าเนินการ  2  ส่วน  คือ 
             ส่วนที่  1   บทน า 
             ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/ กิจกรรม 
 

ขั้นตอนท่ี 3  
              คณะกรรมการสนบัสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน เสนอร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพจิารณา 
 

ขั้นตอนท่ี  4  การประกาศแผนการด าเนินงาน 
            1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อผู้บริหารท้องถ่ินแล้วจึง
ประกาศใช้  โดยปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
             
 ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้แจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น 
                การขยายเวลาการจัดท าและแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารทอ้งถ่ิน 
 

 
4 

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน
และประเมินผล ดังนั้น  แผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท าดังนี ้
                 1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินงาน 
   ( Action  Plan) 
                 2. จัดท าหลังจากได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
 
                 3. แสดงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึง 
   การด าเนินงานจริง 
                 4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่อ งค์กรปกครอง    
    ส่วนท้องถ่ิน 

 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1.ท าให้ทราบรายละเอียดแผนงาน/โครงการ รายละเอียดกจิกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน
ที่ด าเนินการจริงทัง้หมดในพื้นที่ต าบลหนองศาลา 
2.การติดตามและประเมินผลมีความสะดวกชัดเจนมากขึ้น 
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปงงบประมา  .ศศศ  2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองศาลา  
อ าเภอบ้านลาด    จังหวัดเ.ชรบุรี 



                                                                                        


